
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 03 DE DICIEMBRE DE 2022 

 

OBLIGACIÓN 1  

Se ejecutaron actividades formativas orientadas a la planeación estratégica, a través del 
desarrollo ACT. de aprendizaje: Identificar productos y servicios según las necesidades del 
mercado y las políticas de la empresa, en el Técnico en Asesoría comercial, Fichas 2500546, 
2500547, 2500632., evidenciado a través del portafolio del instructor, ejecución de la formación 
y pantallazos de manejo de información por grupos de WhatsApp. De igual manera Se realizó 
acompañamiento a grados de estudiantes de undécimo fichas 2273394, 2273395, 2273408. 

 

 
 
 



 
 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

OBLIGACIÓN 2 Y 10 

 

Conocer y aplicar los procesos, procedimiento y formatos exigidos por el Sena entre ellos los 

dispuestos en el Portafolio, Además del proceso de revisión y entrega de documentos 

requeridos para certificación de aprendices de las fichas 2273394, 2273408, 2273395, 

Dispuesto en el link https://drive.google.com/drive/folders/18NswzHdv-

Bp7Fq3SrAn2SajoDtg9Lafu Al igual que el Archivo de documentos producidos durante el 

proceso de formación en forma cronológica el Técnico en Asesoría comercial, Fichas, 2500546, 

2500547, 2500632.  

 
 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/18NswzHdv-Bp7Fq3SrAn2SajoDtg9Lafu
https://drive.google.com/drive/folders/18NswzHdv-Bp7Fq3SrAn2SajoDtg9Lafu


 

 

 
 

 
 
OBLIGACIÓN 3 y 7 

 

Evaluar los conocimientos que los aprendices han recibido durante el proceso formativo 
utilizando los formatos exigidos en la FPI.  
Programa: Técnico en Asesoría comercial, Fichas 2273394, 2273408, 2273395, 2500546, 

2500547, 2500632. Evidenciado a través de reporte de juicios de evaluación. 

 

  

 



 

 
 
OBLIGACIÓN 4 

 

Apoyar el procedimiento de promoción y divulgación de la III, IV, VI oferta educativa, propuesta 
por el centro en el 2022 a través de redes sociales, en los meses de mayo, agosto, septiembre 
y noviembre. 
 



 

 



 
 



OBLIGACIÓN 5 

 

Enviar a tiempo los informes solicitados entre ellos: Informe de Gestión contractual y Gestión 
financiera. 

 

 
 

OBLIGACIÓN 6 

 

Responder por la integridad y buen uso de los elementos dispuestos en el auditorio del CGAO, 

para desarrollo de la reunión presencial de equipo articulación con la media, desarrollada en el 

mes de febrero. Al igual que la integridad y buen uso de los elementos dispuestos en la finca 

Villa Luz del CGAO, para desarrollo de la reunión general de instructores desarrollada en el 

mes de abril. 

 

 



 

 

 

 

 
 

OBLIGACIÓN 8 

 

Hacer cumplir el reglamento del aprendiz, exigiendo los uniformes aprobados por la IE y el 
SENA, para la ejecución de la formación. 
 

 



 
 
 

OBLIGACIÓN 9 

 

Seguimiento etapa práctica aprendices,  evidenciado a traves Bitácoras, actas de seguimiento 
de etapa productiva, formato de planeación, seguimiento y evaluación etapa productiva, de cada 
uno de los aprendices, dispuesto en el drive para dicho fin 
 https://drive.google.com/drive/folders/18NswzHdv-Bp7Fq3SrAn2SajoDtg9Lafu 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/18NswzHdv-Bp7Fq3SrAn2SajoDtg9Lafu


 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBLIGACIÓN 11 

 

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión 
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, respecto al distanciamiento de estudiantes. 
 
 

 
 
OBLIGACIÓN 12 

Cargar programación en Sofía plus con el rol de gestor de proyectos, evidenciado a través del 
informe de apoyo a la formación. 
 
Generar reporte final año 2022 de avance de actividades de desarrollo curricular, registro de 
juicios evaluativos, novedades y seguimiento al proceso formativo para el programa técnico en 
Asesoría comercial, de Articulación con la media entre el SENA y la Institución Educativa JOSE 
MARÍA LANDÁZURI, fichas 2500546- 2500547-2500632 pertenecientes al grado 10 y fichas 
2273394-2273395-2273408 del grado 11., evidenciado a través del informe final 2022. 
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